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Allégato UB)A

Statuto dell'Agenzia per lo Sviluppo del Territorio

dal Mezzogiorno d'Italia e del Mediterraneo

Art.1l Costituzions, denominazione e sade.

EY ecstieundita lIASSCCiiZiQJ: denominata “Agenzia per lo Sviluppc del
Territorio del Mezzogiorno d'Italia e d=l Mediterraneoc”, con S?de in
Roma, in Via ella Colonna Antonina 35, di seguito, per bievita,

azliano & delibsrato dall’Organo Amministrativo e successivamente
i

e
Il trasferimento d=llz Seds nel medesimo Comune od in altro Comune
=

tificato, anche implicitamente, dall’Assemblea degli Associati.

Art.2 - Principi e norme applicabili.

di luero; & 1ispirata ai principi di

dell'Unione Eurocopea; persegue

o

na crescita

ad inclusiva conformemente agli obiettivi
per un efficace utilizzo di qualsivoglia

nen. A tale scopo fornisce assistenza e
iuridice-finanziaria a coloro (persone fisiche
istituzicnali o societd, quindi pubblici e
i lucro, ece.) che investono in progetti
ustizia sociale; ad eliminare

povertd; ad implementare investimenti utili
nche attraverso la creazione di posti di

E
tasso di disoccupazione. :
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me del presente Statuto, sempre ché

disposizioni di legge vigenti nell’Unione

it

in particolare, con gli artt. 36 e ss. de

¢
Art.3 - Finalita dell'Associazione.

L'Europa ha un ruolo strategico nel Mediterraneo in una logica geo-
politica e ealizza una fattiva politica di coesione cooperazione
iale e di wvicinato, che attua attraverso programmi specifici.
ia wvuole contribuire a tali finalita, attraverso qualsiasi

s orto e di ailuto alla realizzazione dei programmi in
ambito comunitaric ed utile a garantire 1'unita politica e la funzione

di sviluppo del territorio europeo,al fine di ottenere risultati
@

L'Agenzia intende perseguire finalitd di crescita economica e sociale




ca nei programmi di sviluppo dell'intero p

S
= dare un contribute di aiuto e di supporto

pubbliche a private par adaguarsa 1= 5
sull'utilizzo dei fondi, tra i quali guelli di
|
dell’Unicnes Europea, per il gquinguennio 2015 - 2020, nonche qd%é
bili attraverso 1'intervento della Banca Europee

inire una pid efficace destinazione del
20 z

risorse de u per l’occupazione e la crescita, anc

attraverso 1l sostegno a programmi e progetti di supporto alle fas

sociali menco abbienti; il sostegno alle sviluppo agricolo e rur

(inteso 1in  un di multifunzionalita) e contrastare
am

- la promoziones di progetti di cooperazione internazicnale e scaméio

f
H
!

= complar qualsiasi operazione mobiliare o] immobiliare,
commerciale o finanziaria, e, in wvia esemplificativa, potra vendere,
acquistare, permutars, ipotecare, assumere prestiti e mutul anche
lpotecari per sillA finanziamento delle varie atpivita, assumere

pazioni in altri Enti aventi oggetto analogo o connesso a

eci o d
proprio e potra compiere tutte le operazioni ritenute necessarie ed

L p

a

il er il raggiungimento dell'oggetto sociale. ;

In particolare, 1'Agenzia si propone di:

= fornire assistenza, advisory e collaborazione tecnico-giuridico-

finanziaria per 1l'acces ai fondi europei, diretti ed indiretti,
il

so
iziative di cooperazione territoriale, nazionali

1 alle inizi
€ regionali, alle istituzioni pubbliche nazionali, regionali e locali,
alle imprsss, agli enti senza copo di lucro, alle associazioni di
categoria cosi come a chiungue abbisa presentate o intenda presentare
progettl per utilizzare i fondi europei, assicurando qualifica tecnica
per 1l potenziamento amministrative dei soggetti pubblici e privati

- realizzare e promuovers progetti di internazionalizzazione a

}-

beneficio delle piccole & medie imprese nazionali, favorendone
S ate internaziocnali;
overe la perfetta conoscenza dei
iamenti europei, nazionali e
ttraverso una migliore offerta formativa in materia di
o]

= rendicontazione delle
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alla 3 @ alla organizzazione logistica e giu Ca

- monitorare il territerio, individuandone i processi di svifluppo,
allo scopo di fornire attivitd formativa e di orientamento alflavoro
promuovendo ogni cpportuna iniziativa affinché gli stessi procpkssi si
realizzine;

= progettare e gestire Iniziative turistiche e culturali, con lg
scopo di favorire lo sviluppe del patrimonic artistico delle
tradizioni e culturse locali, valorizzare con progetti di viluppo
ambientale sostenibile la richiesta di biodiversita dei parchi, delle
arse mar !

are a programmi e bandi afferenti ai propri scopi |sociali

promossi dall’Unione Europea, dai Ministeri di Stato, dalle Regioni e
da ogni altro Ente organismo pubblico o privato afferenti con i propri
Scopl soeiali;

= operare nel ettore della formazione e riqualificazione del

s
personale attraverso la gestione di corsi di formazione professionale

e di alta formazione, in sinergia con enti di formazione, universita e

Z
a e lo studioc sulla situazione economica e
€; realizza studi e ricerche relative al capitale umano alle

che attive dsl lavoro, al disagio sociale, alle pit innovative
rme di intervento pubblico e privato, compreso un efficace utilizzo
dei pit mederni strumenti finanziari a supporto; promuove seminari,

convegni, workshop e attivitd informative sui fondi comunitari, anche

a supporto di tematiche ambientali e di tutela della natura, .a
beneficio di istituzioni territoriali pubbliche e private;

= promuovere azioni volte a favorire le pari opportunita e 1a
possibilitd di concreta realizzazione sociale per le categorie
svantaggiate; di monitoraggio del territorio;, individuandone 1
processi di sviluppo, allo scope di fornire attivita formativa e di
orientamento al lavoro
=5 promuovere collaborazioni e «collegamenti con istituzioni. &d
associazioni culturali ed economiche, promuovendo la creazione di reti
comunicazionali con lstituzioni, anti docali; associazioni e
categoria, camers di commercio, Dbanche ed intermediari finanziari e
non, organismi del terzo settore, nonché con tutti quei sogget

gettli di sviluppo economico e sociale. A tal fine,
a

1 rapporti tra le istituzioni di cui sopra
rappresentandone i rapporti con gli organismi comunitari, compresi gli
organismi finanziari BET e FEI;
= utilizzare tutte le pil moderne tecnologie di comunicazicne:

i

ici o web, radio, televisioni, audiovisivi,

gicrnali prodotti in proprioc e da terzi, giornali;
raccogliere fondi, siano essi frutto di donazioni o legati a
spenscrizzazionl, ottenere finanziamenti pubblici = privati;

= organizzare servizi di assistenza e di supporto alle strutture




T — q e o NFOE
minare commissioni, comitati ed altri organlsmlfxagﬁ—
2

e
tifici e culturali per il conseguimento degli scopi socialdil
d

B
= aderire e  ©partecipars ad altre associszioni, conscorzi  od
organismi; aderire e stringere partneriati, da formalizzare attrave
convenzioni e protocelli d'intesa, con organismi pubblici, privat
gl S scciali.

& stabilita fino al 31 dicembre 20530.

Ove dstta durata non sia stata previamente postergata con ritualk
modifica statutaria, 1'Asscciazione si scicgliera senza ulterior

formalita ed 11 suo patrimonio dovra essere devoluto ad altra
Org: l'Assemblea Generals degli Assoclatl
des di c¢ontrollo di cui all'art.3, comma
190 1996 n.662, salvo diversa destinazions
imposta per legge.

 Art

Possono aderire all'Agenzia tutti coloro che, avendo compiuto i
diciotto anni di eta ed essendo interessati alla realizzazione delle
sue fimalita istituzionali, ne condividens lo spiritse, gli ideali; lo
scope & le finalitd, ne accettanc lo Statuto e le disposizioni
impartite dal Consiglio Direttivo.
| Gli Associati, se in regecla con il pagamento delle quote annuali da
| pagarsi in favore dell'Associazione, hanno diritto di voto in
| Assemblea ed approvano, in detta sede, con le maggioranze di seguito
: previste, sia la nomina degli Organi dell'Associazione, sia 1lg
modifiche dello Statuto e dei Regolamenti.
L'ammissione di ogni Associatoc pud avvenire su richiesta espressa del
candidato o© su proposta del Consiglio Direttivo, ed & eliberata
dall’Assemblea degli assoclati, sscondo i quorum di cui al successivo
. ar, 7.
|
i Il nuovo associato deve dichiarare, anche in ssde assembleare che ne
| accetta l'ammissione, di aderire senza riserve al presente Statuto.
| L'Associato pud recedesre dall'Associazione a norma dell'art.2526 CC.
% Nel caso in cui un Associato, con il proprio comportamento, abbia
i
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dall’assemblea degli assocciati, e indegnita, 1l’associato decade
dalla sua partecipazione all’associazione con constatazione da parte
dell’assemblea che n lizza l'uscita dall’associazione.

Art.& - Organ a
{  Sono Organi dell'Agenzia:
é - 1'Assemblea degli Associati;
L2 11 Consiglio Direttivo;

g 11 Presidente;

(@QE@) 4210N1 2,
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4. il Segretario Generale;
G il Tesoriere;

G il Collegio de Probiviri;
7. il Collegio dei revisori.

ea degli Asscciati.

& costituita dalla generalita eglx
iche, che giuridiche,

s
rmita dello Statuto e dei Regolamenti,

sue delibere, pres in conf

obbligano tutti gli Associati, anche sa assenti o dissenzienti.

La quota di partecipazione all'Associazione & fissata annualmenfe dal
consiglio direttivo, indicando 1'importo a carico dei socirpromitori;
dei soci ordinari e quallo dei soci sostenitori. o i il
Gli associati, sia persons fisiche e sia giuridiche, con o Senzagscopo
di lucro, si distinguono in: :

- soci promoteori, cioé coloro che hanno costituito 1'Agenzia ovvero
provvedono a promuoverla con attivita, scaturenti dalla proprie
prestazioni d'opera, unita alla quota associativa e dirette al
sostenimento dell'Agenzia. Vengono considerati tali dal Consiglio
direttivo;

inari, cieo2 colore che partecipano attivamente alla vita

enitori, cioé coloro che, pur non partecipando direttamente

alla wvit associativa, contribuiscono allo sviluppo dell'immagine
della stessa, anche per la propria notorieta, nonché per la indubbia e

riconosciuta morali

- Quasti non vengono convocati in occasions delle
riunioni dell'ass st
L'Assemblea desgli Associati deve essare convocata dal Presidente
almeno una vol
i elegge i membri del Consiglio Direttivo, del Collegioc dei

Probiviri e del Collegio dei revisori:

b approva il bilancio consuntivo e preventivo, nonché la relativa
relazione;
@i approva le linese guida ed il piano annuale delle attivita

associative, culturali e formative;

. approva le modifiche da apportare al presente Statuto ed

eventuall Regoclamenti interni.

In prima convocazions 1'Assembla ¢ wvalida se & presente la

maggioranza dei soci e delibera validamente con la maggioranza dei
s seconda convocazione la validita prescinde dal numero dei

lve che per le dsliberazioni che implicano modifiche

© lo scioglimento anticipato /o la proroga della durata

ocliazione. In tale wultimo caso valgeno sempre i quorum

deliberativi della prima convocazione.

sara convocata, anche fuoti dalla . sede le




CDF:lgllO c¢rat ivo )al
nominati, al domicifl
casc di convocaziong

similari, 1'avviso deve

3 di posta elettVOﬂima o]

allo specifico recapito che siano stati lebpressamente cominicati
ato o dai componenti degli organil dell’associazione e che

risuktino espressaments dai libri dell’asscciazione). L'avviso di

convocazione deve contenere l1l'elenco delle materie da trattare, 1l

luogo, il gilorno e l'ora della convocazione.

In mancanza di formale convocazione 1’ assemblea si reputa

rmenta costituita quando ad essa partecipano tutti gli
T

i a i 1 probivirie e dei revisori se nominati,
E son resenti ed informati e nessuno si oppone alla trattazione degli
! argomenti. Se il collegio dei probiviri e revisori, se nominati, non
é partecipino personalmente all’assemblea, dovranno rilsciare apposita
' apposita dichiarazione scritta, da conservarsi agli atti

dell’associazione, nella guale dichiarano di essere informati della

E i argomenti. Le

iunione e di non oppor
| decisioni dell’assamblea s ate al collegio

| del probiviri e revisori che siano rimasti assenti.

Ogni associato che avente il diritto di par:ecipare all’assemblea pud

farsi rappresentare da un mandatario anche non associato, nei
| confronti del gquale non ostino divieti di legge. .
i re la regol

| E’ dovere del presidente dell’assemblea controll

a
e decidere sul diritto del delegato di partecipare

Art.8 - il Consiglio Direttivo

Tl Consiglio Direttive dell'Agenzia & eletto dall'Assemblea degli
Associati ed & composto da un minimo di cingue membri ad un massimo di
nove membri. Essc pud cooptare altri tre membri, in qgualita di
esperti, con solo voto consultivo.

| Il Consiglio Direttivo entro i successivi dieci giorni dalla sua
elezione si riunisce e provvede ad eleggere tra i propri membri il
Pres

p?

ide

g

te dell’Agenzia, il Segret erale ed i1l Tesoriere.

|.a

Si riunisce su convocazione almeno una volta al mess o

le deliberazicni devono

essere assunte a maggioranz esenti.

Le dimissioni scritte di un rappresenti i due terzi del
Consiglio direttiveo, comporta ne dei membri mancanti al
fine di raggiungere il nu il buon funzionamento del
consiglio direttivo.

Le dimissioni, invece, dei due terzi del Consiglic Dir ive implicano
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indicato dall'assemblea degli associati, ha le 52§ ti funzioni:
a fissa le norme per il funzionamento dell'Agsnzla:;
b, sottopone all'Assemblea ogni anno 11 bildnecio preventivo e

consuntivo da approvare entro e non oltre il 30| aprile di ciascun

esercizio assocciativo;

(= determina il programma di lavoro sulla base delle linee guida e
del piano annuale delle attivitad associative, cullturali e formative

1

approvati dall'Assemblea;

d. assume il personale;

=, elegge il Presidente, il Segretario Gensrals ed,gl Tesoriere;

T ccoglie o rigetta le domande degli aspiranti aderenti
all "Assocliazione;

o il ratifica nella prima adunanza successiva 1 provvedimenti di
propria competenza, adottati per motivi di necessitd e di urgenza dal
Segretario Gensrale.

Il consiglio direttivo sara convocato, anche fuori dalla sede legale
dell’asscclazionse, purché in Ttalia, dal Presidente mediante
raccomandata conssgnata alle poste almeno otto giorni prima della data

S
della riunione, ovvero almeno tre giorni prima in caso dfurgenza,

con gqualsiasi altro mezzo idonec ad assicurare la prova
vvenuto ricevimento, fatto pervenire al compenenti del consiglio
direttivo, al collegio dei probiviri e del revisori se nominati, al
domicilio risultante dai libri dell’associazione (nel caso di
convocazione a mezo fax, pota elettronica o altri mezzi similari,
1'avviso deve essere spedito al numero di fax, all’indirizzo di posta
elettronica o allo spescifico recapito che siano stati espressamente
comunicati dal componente degli organi dell’assocliazione e che
risultino espressamente dai 1libri dell’associazione). Lfavviso di
convocazione deve contenere 1l'elenco delle materie da trattare, il

uogo, 1l giorno e l'ora della convocazione.

-

n mancanza di formale convocazicne, il consiglio direttivo si
reputa regolarmente costituito guando ad esso partecipano tutti i sueci
componenti, 1l consiglio dei probivirie e dei revisori se nominati,
sono presenti ed informati e nessuno si oppone alla trattazione degli
argomenti. Se il collegio dei probiviri e revisori, se nominati, non

partecipine personalmente all’assemblea, dovranno rilsciare apposita

O
ta dichiarazione scrittas; da conservarsi agli alEl

osi
dell’associazione, nella quale dichiarano di essere informati della
o

riunione e di non opporsi alla trattazione degli argomenti. Le
decisioni dell’assemblea sono tempestivamente comunicate al collegio
dei probiviri e revisori che siano rimasti assanti.

Art.9 - il Presidente

Tl Presidente del <consiglio direttive, & eletto dal Consiglic
Direttivo tra i propri membri, & maggioranza dei voti e dura in carica
11 medesimo periodo di carica del consigli direttivo, salvo




idante, anche disgiuntamente
t

Jr

Agenzia nei

to dal Consiglio]|Direttive tra i propri
ioranza dei voti e dura in carica il medesimo periodo di

gl
del consiglio 1retE v, salvo dinilsioni o© sopravvenuta

ie
decadenza del Consiglio Direttivo.
£ S

B agretaric Generale, anche disgiuntamente con il Presidente,
rappresenta legalmente 1'Agenzia nei confr dei terzi ed in
giuvdrzio. _

Provvede alla tenuta ed aggiornamento dsl Registro degli Associati; &

capo del personale e dispone, anche d'intesa con il Tesocriere, la
astione del pagamenti e delle entrate.

Art 11 ~= 4l Tespriers

Il Tescriere & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri, a
maggioranza dei wvoti e dura in carica il medesimo periodo di carica
del consiglio direttivo, salvo dimissioni o sopravvenuta decadenza del
Consiglic Direttivo.

I1 Tescriere:

predispone lo schema del bilancio preventivo, che sottopons al

fu

Consiglio Direttive entro il mese di ottobre di ciascun anno, e del
bilancio consuntivo che sottopone allo stesso Consiglio entro 120

giorni dalla chiusura dell

[Le

i
esercizio associativo, come indicato al
successivo articolo 16, per pol essere approvato dall'assemblea degli
associati, con modalita e termini indicati nel precedente art. 7;
b provvede alla tenuta dei registri = della contabilita
d=211"RAganzia nonct alla conservazione della documentazione relativa

con l'indicazione dei soggetti eroganti;

0

provvede alla riscossione dells entrate =d al pagamentc delle
spese in conformita alle decisioni del Consiglio Direttivo.
Art.12 - Il Collegio dei Probiwviri

Tl Collegioc dei Probiviri & costituito da tre componenti effettivi e

Q_

supplenti, eletti dall'Assemblea e dura in carica il periodo che
sara indicato dall'Assemblea degli associati che lo elegge, salvo
dimissioni o sopravvenuta decadenza de Consiglio Direttivo. Il
Collegio elegge nel suo seno 1l Presidente.

Il Collegio ha 1l compito di esaminare e risolvere, con decisione
avente valenza negoziale vincolante, tutte le controversis tra gli
aderenti, tra questi e 1'Associazione o gli organi di quest'ultima,
tra 1 membri degli organi o tra gli organi stessi.

Art.13 - il Collegio dei Revisori.

Il Collegio dei Revisori é& costituito da tre componenti effettivi e
Ae suoplenti dura i Yy 1 o) ~ ~he = Tndilicak

aue supplenti, 1ra in carica A perioao chne Sa¥a 1ndalicaco
dall'Assemblea degli associati c¢he lo elegge, salvo dimissioni o
sopravvenuta decadenza dsl Consiglioc Direttivo. Il Collegio eleggs nel

Bufei) 2210N1 2
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